YAKIN DOGU UNIiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
2025-2029 STRATEJiIK AMAC VE HEDEFLERI

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2025-2029 Stratejik Plani, Yakin Dogu Universitesi 2025-
2029 Stratejik Plan1 dogrultusunda hazirlanmis olup; fakiiltenin egitim-6gretim, aragtirma-
gelistirme, toplumsal katki ve yonetisim alanlarindaki gelisimini desteklemeyi amaglamaktadir.
Stratejik amag ve hedefler belirlenirken {iniversitenin giincellenen stratejik yonelimi, kalite
giivencesi politikalari, paydas goriisleri, birim 6z degerlendirme sonuglari ve yiiksekdgretimdeki
giincel gelismeler dikkate alinmistir.

STRATEJIK AMAC 1

Kalite Odakli Yonetisim ve Kurumsal Gelisimi Giiclendirmek

Fakiiltede seffaf, katihmci, hesap verebilir ve siirekli iyilestirmeyi esas alan kalite
kiiltiiriinii yayginlastirarak kurumsal yonetim kapasitesini gelistirmek.

Hedef 1.1 Fakiilte diizeyinde karar alma, uygulama ve izleme siireclerinde seffafligi ve
hesap verebilirligi giiclendirmek.

Hedef 1.2 I¢ ve dis paydaslarin ydnetisim ve karar alma siireclerine etkin katilimin1
artirmak.

Hedef 1.3 Kalite gilivencesi, stratejik planlama ve performans izleme siireglerinin
etkinligini artirmak.

Hedef 1.4 Fakiilte i¢i iletisim, koordinasyon ve geri bildirim mekanizmalarini geligtirmek.

Hedef 1.5 Kurumsal hafiza, veri yonetimi ve bilgi paylagim sistemlerini gii¢lendirmek.

Hedef 1.6 Akademik ve idari personelin kurumsal aidiyetini ve motivasyonunu artirmak.

STRATEJIK AMAC 2

Egitim-Ogretimde Miikemmeliyeti ve Ogrenci Deneyimini Gelistirmek

Ogrenci merkezli, yenilikci, uygulama odakl ve uluslararasi standartlarla uyumlu
egitim-ogretim siireclerini giiclendirerek mezunlarin bilgi, beceri ve yetkinlik diizeylerini
artirmak.

Hedef 2.1 Programlarin ulusal ve uluslararasi kalite standartlari ile uyumunu
giiclendirmek.

Hedef 2.2 Program ve ders igeriklerinin gilincelligini, sektor beklentileri ve gelecegin
yetkinlikleri dogrultusunda gelistirmek.

Hedef 2.3 Yapay zeka, dijital doniisiim, veri analitigi, stirdiiriilebilirlik ve girisimeilik
temalarinin programlara entegrasyonunu artirmak.

Hedef 2.4 Ogrenci merkezli, aktif grenme ve uygulama temelli dgretim ydntemlerinin
kullanimini yayginlagtirmak.

Hedef 2.5 Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin 6grenme ¢iktilarryla uyumunu ve
etkililigini gelistirmek.

Hedef 2.6 Ogrencilerin akademik, kariyer ve kisisel gelisimlerini destekleyen danismanlik
ve destek hizmetlerini giiclendirmek.




Hedef 2.7

Ulusal ve uluslararasi akreditasyon siiregleri yoluyla egitim programlarinin
kalite giivencesini giiclendirmek.

STRATEJIK AMAC 3

Arastirma, Yenilik¢ilik ve Uluslararasilasma Kapasitesini Gii¢lendirmek

Arastirma kiiltiiriinii yayginlastirarak bilimsel iiretkenligi, uluslararasi goriiniirliigii ve
yenilik¢ilik kapasitesini artirmak.

Hedef 3.1 Nitelikli bilimsel yayn, atif ve akademik etki gostergelerini artirmak.

Hedef 3.2 Q1 ve Q2 dergilerde yayimlanan yayin oranin yiikseltmek.

Hedef 3.3 Ulusal ve uluslararasi arastirma projelerine katilimi artirmak.

Hedef 3.4 Disiplinlerarasi aragtirma ve is birligi faaliyetlerini gelistirmek

Hedef 3.5 | Akademik personel ve lisansiistii 6grencilerin aragtirma kapasitesini
desteklemek.

Hedef 3.6 Uluslararasi arastirma aglari, akademik ortakliklar ve degisim programlarina
katilimi artirmak.

Hedef 3.7 Yenilikgilik, girisimcilik ve fikri miilkiyet farkindalifini geligtirmek.

Hedef 3.8 Aragtirma verilerinin etkin yonetimini ve agik bilim uygulamalarini

desteklemek.

STRATEJIK AMAC 4

Toplumsal Katki, Siirdiiriilebilirlik ve Paydas Is Birliklerini Giiclendirmek

Fakiiltenin bilgi birikimini toplumsal faydaya doniistiirerek siirdiiriilebilir kalkinmaya
katki saglayan, paydaslariyla giiclii is birlikleri kuran ve toplumsal etki yaratan bir
fakiilte yapisini gelistirmek.

Hedef 4.1 Toplumsal katki ve sosyal sorumluluk faaliyetlerinin sayisini ve etkisini
artirmak.

Hedef 4.2 Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart ile iligkili egitim,
aragtirma ve toplumsal katki faaliyetlerini yayginlagtirmak.

Hedef 4.3 Kamu kurumlari, 6zel sektor, meslek orgiitleri ve sivil toplum kuruluslari ile is
birliklerini gelistirmek.

Hedef 4.4 Ogrencilerin, mezunlarin ve personelin toplumsal katk1 faaliyetlerine katilimin
artirmak.

Hedef 4.5 Mezunlarla iligkileri giiglendirmek ve mezun geri bildirimlerinin fakiilte
gelisim siireclerine katkisini artirmak.

Hedef 4.6 Fakiiltenin ulusal ve uluslararasi diizeyde goriiniirliiglinii ve toplumsal etkisini
artirmak.

Hedef 4.7 Dijital doniistim, ¢evresel siirdiiriilebilirlik ve yesil kampiis uygulamalarina

katk1 saglayan faaliyetleri desteklemek.




