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>  KAZANILAN DERECE

Programi basariyla tamamlayan 6grencilere isletme/isletme Yonetimi Lisans Diplomasi verilir.

> YETERLILIK DUZEYI

Bu bir lisans programidir.

> PROGRAMA KABUL SARTLARI

Tiirkiye Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen diizenlemeler cercevesinde bu lisans
programina 6grenci kabulii, YKS adi verilen iiniversite giris saw ile yapilmaktadir. Ogrencilerin akademik
program tercihlerini bildirmelerinin ardindan Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM), grencileri
OSYS'den aldiklar1 puana gore ilgili programa yerlestirir.

Uluslararas1 6grenciler bu lisans programma girdikleri SAT, ACT vb. uluslararasi sinavlardan birinin
puanina veya lise diploma puanlarina gore kabul edilirler.

Degisim ogrencisi kabulii, YDU ve partner (paydas) iiniversite arasinda imzalanan ikili anlagsmalarla
belirlenen sartlara gore yapilir.

Misafir 6grenciler, ilgili akademik birimin onayi ile bu programda yer alan derslere kayit olabilirler.

> MEZUNIYET KOSULLARI VE KURALLAR

Bu lisans programinda ogrenim goren oOgrencilerin mezun olabilmeleri igin Agirhikli Genel Not
Ortalamasinin (GNO) 2.00/4.00'den az olmamasi ve programdaki tiim dersleri en az DD/S harf notu ile
tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. Mezuniyet icin gerekli minimum AKTS kredisi 240'dir. Ayrica
ogrencilerin zorunlu stajlarini belirli bir siire ve nitelikte tamamlamalari zorunludur.

> ONCEKI OGRENIMLERIN TANINMASI VE DEGERLENDIRILMESI

Yakin Dogu Universitesi'nde tam zamanh 6grenciler bazi derslerden ilgili yénetmelik cercevesinde muaf
tutulabilmektedir. Daha énce baska bir yiiksekégretim kurumunda alinan dersin icerigi YDU'de verilen
dersle esdeger ise, ders icerigi degerlendirildikten sonra ilgili fakiilte/enstitii onay1 ile 6grenci bu dersten
muaf tutulabilir.

> PROGRAMIN BILGILERI

Isletme/Isletme Yonetimi Programimin amaci, isletme faaliyetinin bashca islevsel alanlarim arastirarak
gelecegin yoneticilerini ve girisimcilerini yetistirmektir. Program hem ulusal hem de uluslararas: cesitli
organizasyonel ortamlarda etkili bir girisimci ve yonetici olmak igin gereken bilgi, beceri ve yetenekleri
saglamay1 amaclamaktadir. Miifredat, 6grencilere yonetim, pazarlama, iiretim, finans, muhasebe ve insan
kaynaklari gibi temel isletme fonksiyonel alanlarini tanitmak icin tasarlanmistir.



Isletme Yonetimi programini tamamladiktan sonra dgrenciler:
» Analitik ve nicel tekniklerin uygun kullanimiyla desteklenen elestirel diisiinme ve karar verme becerisi.
« Ingilizce yeterliligi kazanabilmek ve etkili iletisim kurabilmenin yani sira uygun bilgi teknolojilerini
kullanarak sozlii ve yazili sunumlar hazirlayip sunabilme
« Bir durumda isle ilgili sorunlar belirleyebilecek ve sorunlara saglam ve yenilikci ¢oziimler bulabilecektir.
« Takim halinde etkin bir sekilde calisabilme.
» Herhangi bir organizasyon ortaminda farkli kiiltiirlerden ve ge¢mislerden gelen insanlar1 anlayabilir ve
onlarla caligabilir.

PROGRAM KAZANIMLARI

Program Kazanimlari
1 Isalam icin gerekli temel bilgileri gelistirmek
2  Organizasyon yapisinda planlama, organizasyon, liderlik ve kontroliin nasil caligtigin1 anlamak

3 Muhasebe, finans, pazarlama, yonetim ve iiretimin temel iglevleri hakkinda bilgi sahibi olmak ve isletme
faaliyetlerini ulusal ve uluslararas: diizeyde uygulayabilmek

4 Kamu sektoriinde oldugu kadar 6zel sektorde de kalifiye eleman olmak icin gerekli bilgi ve becerileri
kazandirmak ve ekip iiyesi olarak calismak

5 Bilgisayar kullanimai ve ilgili programlar hakkinda bilgi gelistirmek
6  Etkili sozlii ve yazil iletisim becerilerini gelistirmek ve Ingilizce'ye hakim olmak

7  Bilgiye dogru erisim ve bilgiyi kullanabilme, problem ¢6zebilme, analitik diisiinebilme ve saglikli kararlar
verebilme becerilerini gelistirmek

8 Yaratic diisiinme ve liderlik becerilerini kullanarak karmasik problemlere ¢oziim iiretebilme
9 Sosyal bilimler, ekonomi ve hukukun temel kavramlarini anlamak ve yorumlamak

10 Teorik bilgilerin giinliik is faaliyetlerinin uygulamalari ile biitiinlestirilmesi yoluyla bir caligma sistemi
gelistirebilme becerisini kazandirmak

11 Bilgileri cevreye ve insanlara karsi saygili, dogru ve giivenli bir sekilde etik olarak kullanmak

12 Siirekli degisen ve kiiresellesen diinyada yasam boyu 6grenme felsefesini benimsemek ve bilgiye erisebilmek



13 Is alam ile ilgili uluslararas: literatiirii takip edebilmek ve diger iilkelerdeki meslektaslar ile iletisim
kurabilmek

> DERS ve PROGRAM KAZANIMLARI iLiSKiSi

1.Y1l - 1. Donem

ING101 INGILIZCEI v v
BiLio1 BILGISAYARA GIRiS Vo

MAT171 ISLETME VE EKONOMI iCIN MATEMATIK I vy v v
[iB1o1 IKTISATA GIRIS I v VAN N NN Y
iiB1o3 ISLETMEYE GiRiS v v v Vo
AiT101 ATATURK ILKELERI I

KAM100 KAMPUS UYUM

KTKi100 Kibris Kiltiirti ve Tarihi

ING102 INGILIZCE 11 v v
BiLio2 BILGISAYARA UYGULAMALARI Vo v
MAT172 ISLETME VE EKONOMI iCIN MATEMATIK II vy v v
[iB1o2 IKTISATA GIRIS II v VNN NN
iiB104 ISLETME YONETIMI vy v vy v Vo
AiT102 ATATURK ILKELERI I

KAR100 KARIYER PLANLAMASI

YNT201 ISLETMELERDE ILETISIM I vy Vo
iiB203 FINANSAL MUHASEBE I v v VNN v
MAT261 ISTATISTIK I VA Vo voN AN
IiB201 MIKROIKTISAT v VNN Vo
HKK101 HUKUKA GIRIS v Vv Vo

TUR101 TURK DILI I



YNTM202
IiB204
MAT262
iiB202
IiB207
TUR102

iiB310
iiB305
IiB303
iiB301
iiB306

IiB308
iiB304
IiB3o7
IiB3o2
SOSY301

IiB4o05
iiB403
IiB402
T. secmeli

T. secmeli

[iB401
YNT407
T. secmeli
T. secmeli

T. secmeli

ISLETMELERDE ILETISIM II
FINANSAL MUHASEBE I
ISTATISTIK I
MAKROIKTISAT

ISLETME HUKUKU

TURK DILI IT

ORGUTSEL DAVRANIS
PAZARLAMA ILKELERI
YONETIM MUHASEBESI
FINANSAL YONETIM I
PARA VE BANKA

YONEYLEM ARASTIRMASI VE YONETIMI
PAZARLAMA YONETIMI

ARASTIRMA YONTEMLERI

FINASAL YONETIM II

SOSYOLOJi

URETIM YONETIMI
PAZARLAMA ARASTIRMASI
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
TEKNIK SECMELI

TEKNIK SECMELI

ULUSLARARASI ISLETME
STRATEJIK YONETIM
TEKNIK SECMELI
TEKNIK SECMELI
TEKNIK SECMELI

Teknik (Alanla Ilgili) Secmeli Dersler

YNT430
YNT403

CALISMA HAYATINDA INSAN ILISKILERI
PROJE YONETIMI

<. 2 2 2 2
2
<. 2 2 2

VNV

2

<. 2 2 =2

<. 2 2 =2

R .

<. 2 2 =2

<. 2 2 2 2

2. 2 2 2 2

<2 2 2 2 2



YNT411 KAMU YONETIMI

YNT423 SOSYAL PSIKOLOJI

PAZ409 MUSTERI ILISKILERI YONETIMI
EKO307 KAMU MALIYESI

FNS403 PORTFOY YONETIMI

* 1 En Diisiik, 2 Diisiik, 3 Orta, 4 Yiiksek, 5 En Yiiksek

» MEZUNLAR iCiN IS OLANAKLARI
isletme/isletme Yonetimi programimdan mezun olanlar, herhangi bir is ortamina hizla uyum saglamalarina
yardimci olan bilgisayar ve iletisim becerileri ile donatilmigtir. Ayn1 zamanda onlar iiretken grup iiyeleri
yapan etkili takim oyuncularidir. Ayrica, 6nemli is fonksiyonel alanlarinda da bilgilidirler. Bu nedenle,
mezunlar hem 6zel sektorde hem de kamu sektoriinde kolaylikla istihdam edilebilirler. Bircok mezun,
pazarlama, satis, muhasebe, finans, insan kaynaklar1 yonetimi gibi cesitli isle ilgili ortamlarda is

bulmaktadir. Isletme programindan mezun istihdam eden sektorler arasinda bankacilik ve finansal
hizmetler, turizm, isletme hizmetleri ve kamu kuruluslar1 yer almaktadir.

> LISANSUSTU PROGRAMLARA ERiSiM

Bu programdan mezun olan 6grenciler lisansiistii programlara bagvurabilirler.

» PROGRAMIN YAPISI
Isletme/isletme Yonetimi lisans programi toplam 240 AKTS kredilik 47 dersten olusmaktadur.
Ortak zorunlu dersler ve se¢cmeli dersler haric her yariyillda en az 5 ders vardir.

Her programda Tiirkiye Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen ortak zorunlu dersler ve
Universite Senatosu tarafindan belirlenen diger ortak dersler bulunur.

4. siniftan itibaren her yariyilda se¢cmeli dersler agilir.

Her lisans programinda en az 7 se¢meli ders bulunmaktadir.

UNIVERSITE GENELINDE VERILEN DERSLER



Kampiis Oryantasyonu

UNIVERSITE _
ORTAK Kariyer planlamasi
DERSLERI
Kibris Tarihi ve Kiiltiirii
Tirk Dili I-1I
. (Bu dersin yerine, uluslararasi
YOK ogrenciler i¢in "Yabancilar igin Tiirkce I
TARAFINDAN ve IT")
BELIRLENEN ] )
ORTAK Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-11
ZORUNLU o -
DERSLER Bilisim Teknolojileri

Yabanci Dil (INGILIZCE) I ve II

> DERS YAPISI VE KREDILER TABLOSU

YDU'deki kampiis hayatin1 tanimak icin,
ogrenciler birinci sinifin ilk doneminin baginda
bu derse kaydolurlar.

Ogrenciler, mezuniyet sonrast is hayatina
hazirlanmak igin birinci sinifin ikinci déneminin
basinda bu derse kayit olurlar.

Bu ders 6grenciler tarafindan birinci sinifta
alinir ve yerel tarih ve kiiltiirii tanimalarina
yardimci olmay1 amaclar.

Bu dersler, Yiitksek6gretim Mevzuatina gore
Tiirkiye'deki tiim 6n lisans ve lisans
programlarinda acilmasi zorunlu olan
derslerdir.

Bu ders, 6grencilere temel bilisim teknolojileri
ile ilgili yeterlikleri kazandirmak i¢in
Tiirkiye'deki tiim onlisans ve lisans
programlarinda 6ngoriilmektedir.

Bu dersler birinci ve ikinci yariyilda verilir ve her
fakiiltenin program miifredatina gore yiiriitiiliir.

Tlgili derslerin detaylarini gérmek icin (dersin amaclari, 6grenme kazanimlari, icerik, degerlendirme ve

AKTS ders yiikii), ders koduna tiklayiniz.

1. Y1l Giiz Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI

KODU

ING101 - INGILIZCEI

BiLio1 - BILGISAYARA GiRiS
watC SLETMEERKoNOciN
iiB1o1 - IKTISATA GIRIS I

iiB1o3 - ISLETMEYE GiRiS

AlT101 - ATATURK ILKELERI I
KAM100 - KAMPUS UYUM

KTK100 - Kibris Kiiltiirii ve Tarihi

TEORIK UYGULAMA/ YEREL AKTS
LABORATUVAR KREDI

3 0 3 3
3 0 3 4
3 0 3 5
3 0 3 6
3 0 3 6
2 0 2 2
2 0 0 2
2 0 0 2



1.Y1l Bahar Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS
KODU LABORATUVAR KREDI
ING102 INGio1  INGILiZCEII 3 0 3 3
BiLio2 BiLio1 BILGISAYARA UYGULAMALARI 3 0 3 4
MAT172  MAT171 ﬁk%%d/{i ;ﬁ:{ ]%%(ONOMi ICIN 3 0 3 6
iiB102 iiB101 IKTISATA GIRIS I 3 0 3 7
iiB1o4 iiB1o3 ISLETME YONETIMI 3 0 3 6
AiT102 AiT101 ATATURK ILKELERI II 2 0 2 2
KAR100 KARIYER PLANLAMASI 2 0 0 2

2. Y1l Giiz Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS
KODU LABORATUVAR KREDI
YNT201 - ISLETMELERDE iLETISIMI 3 0 3 4
iiB203 - FINANSAL MUHASEBE I 3 0 3 6
MAT261 MAT172  ISTATISTIKI 3 0 3 6
iiB201 IiBio1 MIKROIKTISAT 3 0 3 6
HKK101 - HUKUKA GIRiS 3 0 3 6
TUR101 - TURK DiLIi I 2 0 2 2

2.Y1l Bahar Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS
KODU LABORATUVAR KREDI
YNTM202 YNT201  ISLETMELERDE ILETiSIMII 3 0 3 4
[iB204 IiB203 FINANSAL MUHASEBE I 3 0 3 6
MAT262 MAT261  ISTATISTIK II 3 0 3 6
[iB202 [iB201 MAKROIKTISAT 3 0 3 6

[iB207 HKKio1  ISLETME HUKUKU 3 0 3 6



TUR102 TUR101  TURKDILI II 2 0 2 2

3.Y1l Giiz Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS
KODU LABORATUVAR KREDI

iiB310 iiB104 ORGUTSEL DAVRANIS 3 0 3 6
iiB305 - PAZARLAMA ILKELERI 3 0 3 6
iiB303 iiB203 YONETIM MUHASEBESI 3 0 3 6
iiB301 iiB203 FINANSAL YONETIM I 3 0 3 6
iiB306 iiB201 PARA VE BANKA 3 0 3 6

3.Y1l Bahar Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS

KODU LABORATUVAR KREDI

iiB3o08 MAT262  YONEYLEM ARASTIRMASIVE 3 0 3 4
YONETIMI

iiB304 iiB3os PAZARLAMA YONETIMI 3 0 3 6

iiB3o7 - ARASTIRMA YONTEMLERI 3 0 3 6

iiB302 1iB3o1 FINASAL YONETIM II 3 0 3 6

SOSY301 - SOSYOLOJi 3 0 3 6

4.Y1l Gliz Donemi

DERS ONKOSUL  DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS
KODU LABORATUVAR KREDI

iiB4o5 iiB104 URETIM YONETIMI 3 0 3 6
iiB403 iiB3os PAZARLAMA ARASTIRMASI 3 0 3 6
fiB403 IiBiog ;%SNAE\'IT %(Q%(NAKLARI 3 0 3 6

T. secmeli TEKNIK SECMELI 3 0 3 6

T. secmeli TEKNIiK SECMELI 3 0 3 6



4.Y1l Bahar Donemi

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS
KODU LABORATUVAR KREDI

iiB401 iiB1o4 ULUSLARARASI iISLETME 3 0 3 6
YNT407  1iB1o4 STRATEJIK YONETIM 3 0 3 6

T. secmeli TEKNIK SECMELI 3 0 3 6

T. se¢meli TEKNIK SECMELI 3 0 3 6

T. secmeli TEKNIK SECMELI 3 0 3 6

ALAN SECMELI DERSLERI

DERS ONKOSUL DERS ADI TEORIK UYGULAMA/  YEREL AKTS

KODU LABORATUVAR KREDI

YNT430 iiBiog CALISMA HAYATINDA INSAN 3 0 3 6
ILISKILERI

YNT403 IiB1og PROJE YONETIMI 3 0 3 6

YNT411 IiB1og KAMU YONETIMI 3 0 3 6

YNT423 IiBiog SOSYAL PSIKOLOJI 3 0 3 6

PAZ409 IiBgo5 ~ MUSTERI ILISKILERI 3 0 3 6
YONETIMI

EKO307 [iB202 KAMU MALIYESI 3 0 3 6

FNS403 iiB3o01 PORTFOY YONETIMI 3 0 3 6

EK BiLGILER



Mezun olabilmek icin toplam 240 AKTS kredilik ders alinmas: gerekmektedir. Isletme/Isletme Yonetimi
ogrencileri, toplam 240 AKTS kredisi saglamak icin zorunlu dersleri ve teknik se¢gmeli dersleri tamamlamak
zorundadir. Aksi takdirde, programdan mezun olma sartlarini yerine getirmis sayillmayacaktur.

Secmeli Dersler Hakkinda Onemli Bilgi

Isletme/isletme Yonetimi programin 6grencileri mezun olabilmek icin 7 tane teknik se¢cmeli ders almak
zorundadir.

Bu dersler Teknik Se¢meli Dersler listesinden sec¢ilmelidir. Bu listede yer almayan dersler teknik segmeli
ders olarak kabul edilemez.

Secmeli derslerin AKTS kredisi, miifredatta belirtilen kredilere esit veya daha fazla olmahdir.

* sletme/Isletme Yonetimi 6grencileri, yeni bir secmeli dersi secerken, miifredatlarinda daha once almis
olduklar1 veya miifredatlarinda almis olduklar1 herhangi bir dersle veya hentiz almadiklar1 herhangi zorunlu
bir dersle ayni, benzer veya daha az kapsamli olmamasina dikkat etmelidir. Aksi durumda, almig olduklar
dersler se¢meli ders sayilmayacak ve miifredatta yer alan herhangi bir yeterliligi saglamayacaktir.

Herhangi bir engelinizden dolay1 bu derslere erisim i¢in destege ihtiyaciniz varsa, liitfen Engelsiz Desten
Birimi'ne basvurunuz. iletisim: engelsiz@neu.edu.tr

»  SINAV YONERGELERIi, DEGERLENDiRME VE NOTLANDIRMA

YDU’de alinan her ders icin dersi veren akademik personel tarafindan yapilan degerlendirmenin sonucunda
ogrencilere asagida aciklamasi verilen harf notlarindan birisi verilir. Her harf notunun karsiliginda bir AKTS
agirligi mevcuttur.

Asagidaki tablo harf notlari, agirliklar: ve AKTS denkligi hakkinda bilgi vermektedir:

NOT HARF KATSAYI AKTS NOTU
NOTU

90-100 AA 4.0 A

85-89 BA 3.5 B*

80-84 BB 3.0 B*

7579 CB 2.5 c*

70-74 CcC 2.0 C*

60-69 DC 15 D

50-59 DD 1.0 E


mailto:engelsiz@neu.edu.tr

49-00 FF 0.0 F
*Yildizl harf notlari igin yiiksek olan agirlik uygulanir.

Herhangi bir dersten basarili sayilabilmek i¢in 6grencilerin 5. diizey (6n lisans) ve 6. diizey (lisans)
programlarda en az DD, 7. diizey (yiiksek lisans) programlarda en az CC ve 8. diizey (doktora) programlarda
da en az CB almasi gerekir. Genel ortalamaya dahil edilmeyen dersler icin 6grencilerin S (Yeterli) notu
almasi gerekmektedir.

Bunlarin yani sira, her yerel harf notunun bir de AKTS karsilig1 not bulunmaktadir. Bu sekilde kurumlar
arasl hareketlilik desteklenmektedir.

Yukaridaki tablo, YDU biinyesindeki tiim dersler icin kullamlmaktadir. Bu harf notlarinin disinda asagidaki
harf notlar1 da 6grenci ders dokiimlerine islenir:

I Tamamlanmamis (Incomplete)

S Yeterli (Satisfactory Completion)

U Yetersiz (Unsatisfactory

P Yeterli ilerleme (Successful Progress)

NP Yetersiz Ilerleme (Not Successful Progress)
EX Muaf (Exempt)

NI Dahil Edilmemis (Not included)

w Dersten Cekilmis (Withdrawal)

NA Devamsiz (Never Attended)

I (Incomplete) notu dersin gereklerini dersi veren akademik personelin kabul edecegi gecerli bir sebepten
dolay ilgili donemin son tarihine kadar yerine getiremeyen 6grencilere verilir. I notu alan 6grenciler, ilgili
donemin ders notlarinin son teslim tarihinden en geg¢ bir hafta sonra tiim eksik yiikiimliiliikleri yerine
getirmek zorundadir. Ancak, bazi istisnai durumlarda bu siire ilgili akademik birim yoneticisi ve yonetim
kurulu karar ile bir sonraki donemin baslangi¢ Tarihinden iki hafta 6ncesine kadar uzatilabilir. Kendisine
verilen tarihte yilikiimliiliiklerini yerine getirmeyen 6grencilerin I notlar1 otomatik olarak FF veya U notuna
doniisecektir.

S (Satisfactory) notu kredisiz derslerde basarili olan 6grencilere verilir.
U (Unsatisfactory) notu kredisiz derslerde basarisiz olan 6grencilere verilir.

P (Successful Progress) notu genel not ortalamasina dahil olmayan ve yiikiimliiliikleri bir donemi asan
derslerde ilgili donem icerisinde beklenen performansi gosterebilen 6grencilere verilir.



NP (Not Successful Progress) notu genel not ortalamasina dahil olmayan ve yiikiimliiliikleri bir donemi asan
derslerde ilgili donem icerisinde beklenen performansi gosteremeyen 6grencilere verilir.

EX (Exempt) notu programda ilgili dersten muaf olan 6grencilere verilir.

NI (Not included) notu 6grencilerin almig olduklar1 ancak genel not ortalamalarina dahil olmayan
derslerdeki perfromanslari icin verilir. Bu notlar 6grencinin not dokiimiinde belirtilir ancak kayitli oldugu
program cercevesinde aldig1 derslere dahil edilmez.

W (Withdrawal) notu 6grencinin akademik danigmaninin 6nerisi ve dersi veren akademik personelin izni
ile ilgili donemdeki ders ekleme/birakma tarihinin ardindan ve dénem baslangicindan 10 hafta sonraya
kadar dersten cekildigi taktirde verilir. Ogrenci programdaki ilk iki déneminde herhangi bir dersten
cekilemez. Ayrica daha once herhangi bir dersten W notu alan ve notu ortalamaya katilmayan 6grenciler
aym1 derslerden tekrar cekilemez. On lisans programimda egitim goren 6grenciler en fazla iki dersten, lisans
programlarinda egitim goren 6grenciler ise en fazla dort dersten cekilebilir. Ogrenci, cekildigi dersin acildig
ilk donemde bu dersi tekrar almak zorundadr.

NA (Never Attended) notu belirlenen derse devam kosullarini yerine getirmeyen ve donem sonu yapilacak
degerlendirmelere katilma hakkini kaybeden 6grencilere verilir. NA notu ortalama hesaplamasina katilmaz.

Ogrenci not dokiim belgelerinde hem ulusal hem de AKTS yiiklerine denk gelen harf notlar gosterilir.

» MEZUNIYET KOSULLARI
Bu lisans programindan mezun olabilmek i¢in 6grencilerin asagidaki kosullar1 saglamalari gerekir;

e En az 240 AKTS ve en az DD/S notu alarak programin miifredatinda yer alan tiim derslerden
bagarili olmak
® 4.00 iizerinden 2.00 Agirlikli Genel Not Ortalamasina (CGPA) sahip olmak

> PROGRAM SEKLI

Bu tam zamanh bir programdir.

> PROGRAM SORUMLUSU

Prof.Dr. Serife Eyiipoglu, Bolim Baskani, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Fakiiltesi, Yakin Dogu
Universitesi

> DEGERLENDIRME ANKETLERI
Degerlendirme Anketi
Mezuniyet Anketi

Memnuniyet anketi



